Universitat fiir Weiterbildung Krems

Die Universitat fir Weiterbildung Krems ist spezialisiert auf berufsbegleitende Weiterbildung. Als
offentliche Universitat arbeitet sie mit ihrer Expertise in Forschung und Lehre an der Bewaltigung
gesellschaftlicher Herausforderungen. Die Universitat verbindet langjahrige Erfahrung in
wissenschaftlicher Weiterbildung mit Innovation und héchsten Qualitatsstandards in Forschung und
Lehre. Krems liegt in der einzigartigen UNESCO Weltkulturerbe-Region Wachau, 60 km von Wien
entfernt.

Zum Aufbau und zur Verstdrkung unseres Zentrums fiir Versorgungssicherheit am Department fir
Rechtswissenschaften und Internationale Beziehungen in der Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung
gelangt folgende Position zur Besetzung:

Wissenschaftliche r Projektmitarbeiter in - Praedoc (m/w/d)
20 - 40 Std./Woche Inserat Nr. SB26-0045

Die Versorgungssicherheit hat aufgrund der Corona-Krise, des Russland-Ukraine-Krieges, des
Klimawandels und der damit zusammenhdngenden Energiekrise stark an Bedeutung gewonnen.
Obwohl der Begriff heute fast nur in Zusammenhang mit Energie beleuchtet wird, hat der Begriff
~Versorgungssicherheit” zahlreiche Facetten: Von der Versorgung der Bevdlkerung mit Lebensmitteln,
mit Heizstoffen wie Holz, Aspekte der Landnutzung bis zur Versorgung mit Wasser sowie der
dazugehdrigen Infrastruktur und der lebensnotwendigen Grundlagen. Das Department fir
Rechtswissenschaften und Internationale Beziehungen mdchte einen wissenschaftlichen Fokus auf den
Bereich ,Versorgungssicherheit” etablieren und ein Zentrum aufbauen, das sich diesem
Forschungsschwerpunkt ganzheitlich und unabhdngig widmet. Dabei soll insbesondere das
Wirtschafts- und Umweltrecht, aber auch die Einbeziehung weiterer Disziplinen im Fokus stehen.

lhre Aufgaben

e Mitwirkung bei Forschungsprojekten im Bereich ,Versorgungssicherheit”

e Publikationstatigkeit einschlieBlich der Veréffentlichung der Forschungsergebnisse in wissen-
schaftlichen Zeitschriften

e Teilnahme an einschldgigen nationalen und internationalen Konferenzen

e Vortragstatigkeit und Ubernahme von Lehrveranstaltungen im Bereich ,Versorgungssicher-
heit” und Mitwirkung bei der Entwicklung von innovativen Weiterbildungsangeboten im Be-
reich der ,Versorgungssicherheit”

e Unterstitzung beim Aufbau des Zentrums fiir ,Versorgungssicherheit” und ggf. Ubernahme
von administrativen Aufgaben

e Unterstlitzung in der Organisation von Forschungsprojekten

e interdisziplindre Zusammenarbeit in Forschung und Lehre im Bereich ,Versorgungssicherheit”
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lhr Profil
Fiir die Bewerbung setzen wir folgende Qualifikationen voraus:

abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom), vorzugsweise im Fach
Wirtschaftswissenschaften, angewandte Mathematik, Informatik, Physik, montanistischen
Wissenschaften oder vergleichbaren Fachrichtungen

erste Erfahrung im mathematisch-statistischen Bereich (z.B. Praktikum oder Berufserfahrung
im datengetriebenen Bereich, Tatigkeit in einem Forschungsprojekt, Weiterbildung etc.)
Interesse an der Forschungstatigkeit im Bereich ,Versorgungssicherheit”

grundséatzliche Bereitschaft zur Absolvierung eines Doktoratsstudiums

ausgezeichnete Deutschkenntnisse (mind. C1) und sehr gute Englischkenntnisse (mind. B2)
in Wort und Schrift

ausgezeichnete MS Office Kenntnisse

Dariiber hinaus sind folgende Kriterien wiinschenswert:

erste Erfahrungen in der Forschung und/oder Publikationstatigkeit in den oben genannten Be-
reichen, z.B. durch die Mitarbeit an Forschungsprojekten oder an Publikationen

laufendes oder angestrebtes Dissertationsprojekt im Bereich Versorgungssicherheit

erste Erfahrungen in der universitaren Lehre oder der Betreuung von Studierenden

Fahigkeit zur interdisziplindren Zusammenarbeit

ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

lhre Perspektive

Teil- oder Vollzeit (20 - 40 Std./Woche), vorerst befristet bis 31.12.2027

Mindestgehalt von EUR 3.776,10 brutto monatlich (14x) auf Vollzeitbasis, Bereitschaft zur
Uberzahlung bei entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung

Einstufung gem. Kollektivvertrag der Universitaten §49 VwGr. B1

innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems

Mdglichkeit zum Homeoffice sowie zum mobilen Arbeiten (im Ausmall von max. 42% der
Arbeitszeit)

umfangreiche Benefits wie z.B.: sehr gute Weiterbildungsmaoglichkeiten im Rahmen der
eigenen Studienprogramme, umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsférderung
sowie des Universitats-Sportinstituts (USI)

Die Universitat fir Weiterbildung Krems sieht in der Diversitat ihrer Mitarbeiter_innen hohes
Innovationspotential und bekennt sich zur Vielfalt als leitendes Prinzip.

Wir méchten daher explizit auch Menschen mit Behinderungen und/oder chronischen Erkrankungen,
die Uber das geforderte Profil verfliigen, dazu einladen, sich auf die Stelle zu bewerben.

Bitte Gbermitteln Sie uns lhre (berzeugende Online-Bewerbung bis spatestens 08.04.2026 iiber
unser Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs
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Wir sind eine
familienfreundliche
Hochschule!
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https://www.kollektivvertrag.at/kv/universitaeten-arb-ang/aenderung-historie/739762
https://www.donau-uni.ac.at/de/universitaet/organisation/karriereportal/benefits-fuer-mitarbeiter_innen.html
https://www.donau-uni.ac.at/jobs

